
Аналитическая справка 

                              по результатам  повышения квалификации педагогов  

МБОУ СОШ №16 им.И.П.Федорова  пос. Красносельского 

 

от 21 июня  2023 года 

 

 

Мониторинг качества повышения квалификации педагогов проводился в 

соответствии с «Дорожной картой» реализации федерального проекта 

повышения качества образования в школах с низкими результатами 

обучения. 
 

Цель мониторинга: получение объективной информации о повышении   

квалификации педагогов и прохождение курсов по повышению 

квалификации 

 

 Задачи мониторинга: 

-контроль своевременности прохождения педагогами курсов повышения 

квалификации  
 

 

Анализ повышения квалификации осуществлялся 

 за период с 21.03.22г. по 20.06.2023г. 
 

Создание условий для осуществления образовательной деятельности, в 

том числе кадровых – один из критериев эффективности деятельности 

руководителя образовательной организации. Обеспечение качества  

образовательных услуг невозможно без постоянного повышения 

квалификации педагогов с целью углубления и усовершенствования 

имеющихся профессиональных знаний, повышения качества 

профессиональной деятельности. 
 

Согласно п.п. 2 п. 5 ст. 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 года 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» педагогические 

работники имеют право на повышение квалификации по профилю 

педагогической деятельности не реже чем один раз в три года. В школе 

созданы все условия для своевременного прохождения курсов повышения 

квалификации педагогических работников. 

На данный момент сформированы списки педагогов, которым необходимо 

пройти курсы повышения квалификации согласно графику, 

предоставленному ИРО Краснодарского края по теме: «Реализация 

требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя».       

 

Данные курсы повышения квалификации  будут проходить в 

дистанционном и очном обучении. После их  прохождения каждый педагог 

получит свидетельство о прохождении курсов в объѐме  36 академических 

часов 



 



Рекомендации: 

 

- Продолжить работу по организации повышения квалификации педагогов по 

приоритетным направлениям образовательной деятельности.  

- При формировании заказа на повышение квалификации учитывать результаты 

мониторингов выявления профессиональных дефицитов и запросов педагогов, а 

также обеспечить повышение квалификации педагогов по всем преподаваемым 

предметам и направлениям деятельности 


 

 

 

Директор    

муниципального бюджетного   

общеобразовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы 

№ 16 пос. Красносельского муниципального 

образования Гулькевичский район      

 им.И.П.Фѐдорова                                                                                      Е. Н. Рогоза 
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