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1. Общие положения.  

1.1.Настоящее положение разработано на основе следующих нормативных 

документов: письма Министерства торговли РСФСР от 21 августа 1963 года 

№ 0848, постановления Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 23.07.08 года № 45 об утверждении санитарно - 

эпидемиологических правил и нормативов 2.4.5.2409 - 08.  

1.2.Контрольно-ревизионная комиссия назначается приказом директора 

школы на учебный год.  

1.3.Назначение контрольно-ревизионной комиссии - обеспечение 

постоянного независимого контроля за работой столовой.  

1.4.В состав независимой контрольно-ревизионной комиссии входят 

педагоги школы и член общешкольного родительского комитета. 

1.5.Количество членов состав независимой контрольно-ревизионной 

комиссии должно быть не менее трёх человек.  

1.6.При назначении комиссии соблюдается принцип ежегодного обновления 

ее состава.  

2. Обязанности независимой контрольно-ревизионной комиссии. 

Контрольно-ревизионная комиссия должна:  

2.1. осуществлять независимый контроль за качественным питанием 

учащихся школы;  

2.2. осуществлять независимый контроль за работой столовой:  

• проверять санитарное состояние школьной столовой,  

• проверять выход продукции,  

• контролировать наличие суточной пробы,  



• проверять качество поступающей продукции,  

• контролировать разнообразие и соблюдение двухнедельного меню,  

3. Права независимой контрольно-ревизионной  комиссии.  

Контрольно-ревизионная комиссия имеет право:   

3.1. в любое время проверять санитарное состояние пищеблока;  

3.2. проверять соответствие процесса приготовления пищи технологическим 

картам;  

3.3. проверять качество поступающей продукции;  

3.4. контролировать разнообразие и соблюдение двухнедельного меню;  

3.5. вносить на рассмотрение администрации предложения по улучшению 

качества питания и повышению культуры обслуживания.  
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